&

Série Webinaire
commanditée

ANALYSE DELAVALEUR
VALUE ANALYSIS

Value Voices

CANADA Voix de Valeur

Dynamisez vos études de valeur —

8 facons d’améliorer Pefficacité et la productivité

Date :

Heure :
Inscription :
Présentation :

Résumé

Conférencier

des équipes pour obtenir de meilleurs résultats
Jeudi 23 mai 2024

16h00 (PST), 17h00 (MST), 19h00 (EST), 20h00 (AST)
Inscrivez-vous ici

Se déroulera en anglais

En tant que professionnels de la valeur, nous nous concentrons sur I'obtention
de la meilleure valeur pour les projets, les produits ou les processus au profit
des utilisateurs/consommateurs, des parties prenantes influentes et des
propriétaires/entités en identifiant les opportunités de valeur. Pour ce faire,
nous dirigeons des experts techniques a travers un cadre d’étude défini, la
méthodologie de la valeur, encore et toujours. Cela semble correct, n’est-ce
pas ? Et bien... ce n’en est qu’'une partie.

Nous devons également nous concentrer sur LA MANIERE dont nous
réalisons nos études de valeur afin de nous assurer que nous fournissons les
meilleurs services a nos clients. Le vieil adage « Nous avons toujours fait
comme ¢a » est un signal d’alarme pour les professionnels de la valeur... faire
quelque chose de différent crée généralement de nouvelles opportunités.
Cependant, bien que de nombreux professionnels de la valeur comprennent
ce principe, ils continuent a faire les mémes choses qu’ils ont apprises
initialement, encore et encore. Pourquoi ne pas réfléchir a la maniére dont ils
pourraient eux-mémes évoluer pour fournir de meilleures études de valeur ?

Cette session explore un certain nombre d’approches visant a améliorer
I'efficacité des équipes de valeur. La présentation s’adresse aux animateurs
d’équipes de valeur et aux experts techniques frustrés par les animateurs
d’équipe et leurs fichus processus!

David Wilson, P.Eng, CVS-Life, CPF

Président

NCE Value Engineers Inc.

David Wilson, P.Eng., CVS-Life, FSAVE, CPF, est président de NCE, une
société de management de la valeur spécialisée dans la prise de décisions
stratégiques fondées sur la valeur, située a Toronto (Ontario). Ingénieur civil,
il posséde 42 ans d’expérience dans les secteurs public et privé. Au cours de
sa carriere, M. Wilson a dirigé de grands projets d’infrastructure pendant les
phases de planification, de conception et/ou de construction, et a participé a
I’élaboration de politiques et d’initiatives stratégiques gouvernementales. Il est
impliqué dans le management de la valeur depuis 29 ans et a facilité plus de
500 études de valeur. M. Wilson est membre de SAVE International,
d’Analyse de la Valeur Canada et, auparavant, du Institute of Value
Management. Il a rempli un mandat de quatre ans en tant que président de
SAVE International et a été élu au College of Fellows, la plus haute distinction
de I'industrie de la valeur, en 2012. |l est actuellement directeur de I’éducation
de SAVE.

M. Wilson est titulaire d’'un baccalauréat en sciences de I'ingénierie (BESc)
de I'Université de Western Ontario a London, Ontario, Canada, et est
ingénieur professionnel agréé et facilitateur professionnel certifié.
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